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C ‘: Rechnungswesen / DATEV / ERP

computer bildungszentrum

Geférderte Weiterbildung flir Arbeitnehmer im
Computer Bildungszentrum Landshut

Durch die stdndigen Innovationen in der Wirtschaft ist die Weiterbildung fiir die berufliche
Weiterentwicklung notwendig, besonders der Bedarf an qualifizierten Arbeitskraften
wdchst. Durch gezielte Weiterbildung wird die personliche Karriere geférdert und der
Arbeitsplatz gesichert. Hier bietet das Unterrichtskonzept der CBZ Landshut GmbH
(www.cbz.de) die Mdglichkeit mit gezielter Weiterbildung seine beruflichen Chancen zu
verbessern.

Mit CBZ in die berufliche Zukunft www.CBZ.de



Informationen Uber lhre Weiterbildung

Die Virtuelle Online Akademie VIONA®

Mit der Virtuellen Online Akademie VIONA® bieten wir unseren Teilnehmern gemeinsam mit Wir bieten folgende Kurse im Bereich Rechnungswesen / DATEV / ERP in Vollzeit an:

dem IBB ein modernes Lernprogramm, mit dem sie den Lehrveranstaltungen zeitlich flexibel - BWL Grundlagen - Kennzahlen & Unternehmensziele K-1043 90 h
am Computer folgen kdnnen. Im virtuellen Seminarraum treffen sich die Teilnehmer live tber - BWL Grundlagen - Bilanzierung K-1042 90 h
das Internet, um gemeinsam zu lernen und zu arbeiten, sich auszutauschen und Ergebnisse - BWL Grundlagen - Kostenrechnung K-1041 90 h
2u prasentieren. - BWL Grundlagen - Businessplan & Investitionsrechnung
& Kosten-Nutzen-Analyse K-1044 90 h
Der virtuelle Seminarraum - BWL Grundlagen - Finanzplanung K-1045 90 h
Grundsdatzlich handelt es sich um einen Raum wie in einem ,echten” Seminar-Zentrum: Es gibt - Lohn und Gehalt Lexware Basics K-2471 180 h
Pldtze fur alle Lernenden und Dozenten, eine Tafel und diverse Lernmittel. Der Unterschied: _ Loh d Gehaltsabrech _ Einfiih inL K-2479 20 h
Dieser Raum existiert auf dem Bildschirm des Computer-Arbeitsplatzes. Der Teilnehmer hat ehnuRd Bend Su' rechnuing =Einfunkunginteware
per Kopfhérer und Mikrofon Kontakt zu seiner Lerngruppe, stellt Fragen und zeigt den - Lohn und Gehalt mit Lexware - Aufbau K-2472 180 h
anderen seine Arbeitsergebnisse - so wie im normalen Présenz-Unterricht. - Lohn und Gehalt mit Lexware - Expertenkurs K-2473 180 h
) . X . X . . Diese Kurse bieten wir in Voll- und Teilzeit an:
Der Dozent vermittelt Inhalte und zeigt sie auf dem Bildschirm. Er leitet Diskussionen, . o o
organisiert Gruppenarbeit in Nebenrdumen und verteilt Dokumente. - Kaufmdnnisches Rechnen - Einflihrung in die
Belegerfassung und Finanzbuchfiihrung K-1022 180
- Rechnungswesen 1, Finanzbuchhaltung K-1023 180 h
Vielseitig, spannend und anschaulich . - Rechnungswesen 2, Kosten- und Leistungsrechnen &
Ein Unterrichtstag gliedert sich meist in ,Lehrstunden” und praktische Ubungen. Die Teilnehmer Bilanz K-1024 180 h
erledigen zwischendurch alleine oder in Gruppenarbeit Aufgaben, die sie anschlieBend den - Rechnungswesen - Auffrischung: Theorie und Praxis K-983 90 h
anderen vorstellen kénnen, oder sie eignen sich Unterrichtsstoff an. So hat jeder die Méglichkeit, _ Recht in der Personalarbeit |. Lohntheorie und
in seinem eigenen Tempo Gelerntes zu wiederholen und zu vertiefen. Ein Tag mit VIONA® ist also Solzialversicherungsrecht ! M-2481 20 h
immer abwechslungsreich. Und als willkommener Nebeneffekt steigert der regelmdBige Umgang 3 S R
mit diesem Medium auch die Kompetenz im Umgang mit Computer & Co. - Auftragsbearbeitung / Bestellwesen mit Lexware K-1040 180 h
- ERP - Softwaretraining FiBu K-1000 360 h
- Finanzbuchhaltung mit DATEV, Basics K-2812 180 h
Die Vorteile von VIONA® - Finanzbuchhaltung mit DATEV, Aufbaukurs K-2528 180 h
- Finanzbuchhaltung mit DATEV, Expertenkurs K-2774 180 h
Mehr Teilnehmer = mehr Kursstarts - Lohn und Gehalt mit DATEV - Basics K-991 180 h
Da Interessenten aus ganz Deutschland in einem Kurs gebiindelt werden kénnen, finden sich - Lohn und Gehaltsabrechnung - Einfiihrung in DATEV K-2478 90 h
leicht genligend Teilnehmer, damit er auch stattfindet. .
ichtgentgend Tel terau - Lohn und Gehalt mit DATEV - Aufbau K-2474 180 h
T - Lohn und Gehalt mit I?ATEV - Expertenkurs K-2475 180 h
Da die Module sehr zeitnah starten, verkiirzt sich die Wartezeit bis zum Beginn - und damit - BWL Grundlagen - V‘('rtSChqftsreCht ) M-847 90 h
die Gesamtdauer der Weiterbildungsphase. - Rechnungswesen / Finanzbuchhaltung mit ERP-
Software K-994 180 h
I . - Rechnungswesen - Ergdnzungsmodul:
Menr Flexibllitdt=individuellers. .osungen ) ) o Anlagenbuchhaltung / Theorie und Praxis K-2114 90 h
Das virtuelle Lernsystem ermdglicht einen groBen Variantenreichtum an individuellen ht fiir Ei hhal k-84 h
Lésungen (z. B. Teilzeitmodelle), aber auch eine Vielzahl an Modulen fir jedes - Steuerrecht f"r |no-nzbuc alter -845 90
Anforderungsniveau - der Teilnehmer wird dort abgeholt, wo er wissensmdBig steht. Durch - AEVO - Ausbilder-Eignungsverordnung (AdA) S-o88 180 h
das modularisierte Schulungsangebot haben wir auBerdem die Méglichkeit, im Laufe einer Unter http://www.cbz.de/virtuelle-akademie erhalten Sie néhere Informationen zu
Qualifizierung ,nachzusteuern” und zum Beispiel urspriinglich geplante Module gegen den Kursen und Inhalten

geeignetere auszutauschen.

Mehr Lernmdglichkeiten = weniger Fehlzeiten

Durch den Einsatz virtueller Klassenrdume kénnen sich die Teilnehmer (in Absprache mit dem
Leistungstrdger) auch vom heimischen PC aus in den Unterricht einklinken. So kann man auch CBZ Landshut
dann dem Stoff folgen, wenn man einmal verschnupft ist oder ungeplant sein Kind betreuen muss.

www.CBZ.de




